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เอกสารรายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 ฉบับนี้ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร ได้จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553 ข้อ 15(7) ท่ีระบุให้สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพ
ภายใน ซึ่งโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นผลมาจากการด าเนินงานท้ังหมดของสถานศึกษา ซึ่งครอบคลุม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและได้น าเสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้
ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร ขอขอบคุณ
คณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท า
เอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาในปีถัดไปและเป็นฐานข้อมูลในการก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและของเขตพื้นท่ีการศึกษา ตลอดจนเพื่อประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายในโดย
หน่วยงานต้นสังกัดและการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) 
 
 

 
 

นายสุรินทร์ บุญทรัพย์ 
30 เมษายน 2566 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัดสมุทรสาคร ต้ังอยู่เลขท่ี 35/5 หมู่ 6 ต าบลบางโทรัด อ าเภอเมือง 
จังหวัดสมุทรสาคร รหัสไปรษณีย์ 74000 โทรศัพท์ 034114030โทรสาร 0 34114030e-mail : 
mail@swsakhon.ac.th website : http://www.swsakhon.ac.th สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปิดสอนต้ังแต่ระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีเนื้อท่ีโดยประมาณ 70 ไร่ มีพื้นท่ีบริการหมู่ท่ี 1 ถึงหมู่ท่ี 10 
ต าบลบางโทรัด อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร และหมู่ท่ี 2 ถึงหมู่ท่ี 4 ต าบลนาโคก อ าเภอเมือง จังหวัด
สมุทรสาคร ผู้อ านวยการโรงเรียนคนปัจจุบัน คือ นายสุรินทร์ บุญทรัพย์ 
 โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร เดิมช่ือโรงเรียนเกตุมวดีย์วรคุณวิทยา 
ท่านพระครูภาวนาวรคุณ เจ้าอาวาสวัดเกตุมดีศรีวราราม เป็นผู้ก่อต้ัง เมื่อวันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. 2519 
ต้ังขึ้นในท่ีธรณีสงฆ์ของวัดบัณฑูรสิงห์  ท่านพระครูบัณฑูรสีหรักษ์ (หลวงพ่อเพ่ง ฉนทธมโม) เจ้าอาวาส                
วัดบัณฑูรสิงห์เป็นผู้อนุญาตให้ใช้ท่ีดิน จ านวน 70 ไร่ 
 ปี พ.ศ. 2538 เป็นปีท่ีสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนีเสด็จสวรรคต กระทรวงศึกษาธิการ
ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ ท่ีสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนีทรงมีต่อการศึกษาของชาติ พระองค์               
ทรงส่งเสริมและสนับสนุนเยาวชนของชาติในทุกพื้นท่ีท่ีพระองค์เสด็จให้ได้รับการศึกษา  สะท้อนให้เห็น               
พระราชหฤทัยท่ีมุ่งมั่นส่งเสริม และทรงเล็งเห็นความส าคัญของการศึกษาในการพัฒนาบุคคลและประเทศชาติ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงถือโอกาสท่ีจะได้สนองพระราชปณิธานด้วยการจัดสร้างสถานศึกษาเป็นอนุสรณ์สถาน
ให้อนุชนรุ่นหลังได้ร าลึกถึงพระองค์ท่านสืบไป 
 กระทรวงศึกษาธิการได้พิจารณาเห็นว่า โรงเรียนเกตุมวดีย์วรคุณวิทยา มีความเหมาะสมส าหรับ               
ต้ังเป็นโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุง 
กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2534 กระทรวงศึกษาธิการให้เปล่ียนช่ือโรงเรียนเกตุมวดีย์วรคุณวิทยา เป็น                
ช่ือโรงเรียนท่ีได้รับการโปรดเกล้าฯ พระราชทาน เป็น โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ 
สมุทรสาคร โดยสังกัดกรมสามัญศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ณ วันท่ี 24 ตุลาคม พ.ศ. 2539
และเมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม 2555 ด้วยพระมหากรุณาธิคุณอย่างหาท่ีสุดมิได้ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  ทรงรับโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ท้ัง 12 โรงเรียนอยู่ใน                      
พระราชูปถัมภ์ 
 
ตราสัญลักษณ์  

อักษรพระนามาภิไธย "ส" สีแดง "ว" สีเหลือง อยู่เหนือตรากรมสามัญศึกษาสีน้ าเงิน และมีช่ือโรงเรียน
สีแดงอยู่ในโบว์สีเหลือง 
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อักษรย่อ   
สว.สค. 

สีประจ าโรงเรียน 
แดง–น้ าเงิน 

  สีแดง เป็นสีประจ าวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
  สีน้ าเงิน หมายถึงสถาบันพระมหากษัตริย์   
อัตลักษณ ์

คนดีของสมเด็จย่ามุ่งพัฒนางานวิชาการ สืบสานงานพระราชด าริ 
เอกลักษณ ์

ถิ่นสถานบ้านคนดี 
วัตถุประสงค์พิเศษ    

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ีก่อต้ัง
ขึ้นเพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนสถานศึกษาระดับมัธยมขนาดใหญ่ท่ัวทุกภูมิภาคในประเทศไทยและเพื่อ
เฉลิมพระเกียรติและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณในสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
 
พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้มีคุณภาพตามหลักสูตร 
2. จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3. บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
4. จัดการศึกษาโดยน้อมน าศาสตร์พระราชา และสืบสานงานพระราชด าริ 

เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนมีพัฒนากรเหมาะสมตามวัย ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
4. ผู้เรียนด ารงชีวิตอย่างมีความสุขโดยน้อมน าศาสตร์พระราชา สืบสานงานพระราชด าริ 

 
ข้อมูลพื้นฐานบุคลากรของสถานศึกษา 

จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างช่ัวคราว 
จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลูกจ้างชั่วคราว 
ผู้บริหาร ครู 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
3 2 5 39 28 67 5 2 7 
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จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาและวิทยฐานะ 

กลุ่มบริหาร/ 
กลุ่มสาระ 

วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ จ านวนครู 

รวม 

ป.
เอ

ก 

ป.
โท

 

ป.
ตรี

  

ต่ า
กว่

าป
ริญ

ญ
า

ตรี
 

คศ
.3

 

คศ
.2

 

คศ
.1

 

ครู
ผู้ช่

วย
 

ครู
ปร

ะจ
 าก

าร
 

ครู
อัต

รา
จ้า

ง 

ผู้บริหาร - 5 - - 1 4 - - 5 - 5 

ภาษาไทย - 1 5 - - 2 4 - - - 6 

คณิตศาสตร์ - 3 7 - - 2 7 - - 1 10 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 5 15 - 4 5 5 2 2 2 20 

สังคมศึกษา - 2 6 - - 2 3 1 1 1 8 

สุขศึกษาและพลศึกษา - 3 5 - 1 1 1 2 - 3 8 

ศิลปะ - 1 5 - 1 2 2 - 1 - 6 

การงานอาชีพ - 3 2 - 2 1 1 - - 1 5 

ภาษาต่างประเทศ 1 1 11 - 1 2 6 - - 4 13 

พัฒนาผู้เรียน - 1 2 - - - - - - - 3 

ธุรการ - - 1 - - - - - - - 1 

บุคลากรห้องเรียนกีฬา - - 12 - - - - - - - 12 

พนักงานบริการ - - - 1 - - - - - - 1 

ลูกจ้างช่ัวคราว - - 1 6 - - - - - - 7 

รวม 1 25 72 7 10 21 29 5 4 12 105 
 
ข้อมูลนักเรียน 

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2565 รวม  1,452  คน   
ระดับชัน้เรียน  ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมทั้งสิ้น 
จ านวนห้อง  8 9 8 8 7 7 47 

เพศ 
ชาย 117 120 137 110 95 85 664 
หญิง 123 135 140 123 134 133 788 

รวม  240 255 277 233 229 218 1452 
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ผลการประเมินภาพรวมเทียบกับค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุ/ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  
การส่ือสารและการคิดค านวณ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิด
อย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปล่ียน
ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ยอดเย่ียม ดี บรรลุ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการส่ือสาร 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ บรรลุ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ดี ไม่บรรลุ 

     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเย่ียม บรรลุ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม บรรลุ 

     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเย่ียม ดีเลิศ ไม่บรรลุ 
     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ไม่บรรลุ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิต
สังคม 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและ
จัดการ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน  
๒.๖  จัดระบบเทคโนโบยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๒  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

สรุปภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
 
1. มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 
2. หลักฐานสนับสนนุ : 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน (ระดับ ดีเลิศ) 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1.1.1 ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 

๑.๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน และการเขียนสื่อสารภาษาไทย 
ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน และการเขียนส่ือสารภาษาไทยมีคุณภาพอยู่ใน

ระดับดีเลิศ โดยนักเรียนร้อยละ 95.97 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งมีกระบวนการดังนี้ การท าแบบฝึกหัด
จากเอกสารประกอบการเรียนในรายวิชาภาษาไทย การอ่านจับใจความส าคัญ การวิเคราะห์วิจารณ์
วรรณกรรม การทดสอบความสามารถในการอ่าน การเขียน รวมท้ังการศึกษาค้นคว้าและท ารายงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.06 

51.84 

33.08 

3.80 0.22 

ร้อยละผลการประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน  
และสื่อสารภาษาไทย 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 
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๑.๑.๑.๒ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน และการส่ือสารภาษาอังกฤษมีคุณภาพอยู่

ในระดับดี โดยนักเรียนร้อยละ 94.25 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งมีกระบวนการ ดังนี้  การสอบวัดผล 
การเขียนแผนผังความคิด (my mapping) สรุปการเรียน การท าแบบฝึกหัดท้ายเรื่อง การท าแบบฝึกหัดจาก
เอกสารเพิ่มเติม และการท าแบบทดสอบออนไลน์ประกอบการเรียน อ่านและแปลความหมายจากเนื้อเรื่องท่ี
เรียน อ่านหรือฟังบทสนทนา เนื้อเรื่อง หรือเรื่องส้ันต่าง ๆ แล้วตอบค าถาม การแสดงบทบาทสมมติใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีพบเจอในชีวิตประจ าวัน การออกไปส่ือสาร/สัมภาษณ์กับชุมชนท่ีมีชาวพม่าอาศัยอยู่  การ
จัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ เช่น วันคริสมาสต์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๑.๑.3 มีความสามารถในการคิดค านวณ 
ผลการประเมินความสามารถในการคิดค านวณมีคุณภาพอยู่ในระดับดี โดยนักเรียน                

ร้อยละ 94.25 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซ่ึงมีกระบวนการ ดังนี้ ให้นักเรียนสร้างนวัตกรรมทาง
คณิตศาสตร์ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็น
ฐาน การค้นคว้า สรุป และอภิรายในชั้นเรียน การท าแบบฝึกหัดในเอกสารประกอบการเรียน การจัดหา
เวทีให้นักเรียนได้แสดงความสามารถผ่านการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ ได้แก่ A-math sudoku กิจกรรม
ชุมนุมที่เก่ียวกับเกมส์คณิตศาสตร์ และการแข่งขันตอนปัญหาคณิตศาสตร์ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ในแต่
ละวิชา เช่น ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา ครูส่งเสริมให้นักเรียนได้คิดค านวณตามแต่เนื้อหารายวิชานั้น ๆ รวมถึง
การท ากิจกรรมในวันวิทยาศาสตร์ เช่น การแข่งขันฟิสิกส์สัประยุทธ์ การแข่งจรวจขวดน้ า การแข่งขัน
จรวดใครบินได้นานที่สุด เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.97 

49.79 

34.50 

4.99 0.76 

ร้อยละผลการประเมินความสามารถในการอ่าน เขียน  
และสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 

9.97 

49.79 

34.50 

4.99 0.76 

ร้อยละผลการประเมินความสามารถในการคิดค านวน 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 
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1.1.2) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

ผลการประเมินความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหามีคุณภาพอยู่ในระดับดี โดยนักเรียนร้อยละ91.58 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป โดยเน้นการปฏิบัติกิจกรรมในชั้นเรียนที่ใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning ใน
ทุกรายวิชา ครูเป็นผู้ฝึกให้นักเรียนได้ต้ังค าถาม เพื่อน าไปค้นคว้าหาค าตอบจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ใช้
กระบวนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน ในรายวิชา IS นักเรียน ใช้การสืบเสาะหาความรู้การทดลองหรือ
การแก้ปัญหา และน าเสนอหรืออภิปรายผลการสืบเสาะหาความรู้ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาและให้
ค าแนะน า กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้นการส่งเสริมให้นักเรียนท างานกลุ่ม เพื่อฝึก
ความรับผิดชอบ การแบ่งหน้าที่ ซ่ึงการท างานกลุ่มนั้น เป็นการฝึกการคิดวิเคราะห ์คิดสังเคราะห์ และการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ ในการแบ่งงาน ครูยังส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนได้อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหาในรายวิชาต่าง ๆ ร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.1.3) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีคุณภาพอยู่ในระดับดี โดยนักเรียนร้อยละ 

82.73 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป โดยวัดจากการสร้างนวัตกรรมในรายวิชาวิทยาศาสตร์ เช่น วิชา
ชีววิทยา โมเดลเก่ียวกับส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย   วิชาศิลปะ นักเรียนท าโมเดลห้องต่าง ๆ ในบ้าน เป็น
ต้น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.78 

44.52 
38.27 

7.17 1.25 

ร้อยละผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนฯ  

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 

4.89 

37.01 

40.83 

13.92 

3.35 

ร้อยละผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 
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1.1.4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีคุณภาพอยู่ในระดับ

ดี โดยนักเรียนร้อยละ 88.82 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซ่ึงมีกระบวนการโดยจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ส่งเสริมให้นักเรียนได้น าเสนองานในแต่ละรายวิชา โดยการจัดท าสื่อเพื่อการสื่อสาร 
การจัดท า power point ในปัจจุบันนักเรียนจะใช้โปรแกรมออนไลน์ในการเตรียมงานเพื่อน าเสนอจาก
เว็บไซด์ canva.com ในการน าเสนองาน โดยในการน าเสนองานนั้นมีทั้งแบบกลุ่ม แบบจับคู่ และเด่ียว 
การสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ตเพื่อประกอบการท ารายงาน พร้อมกับการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ
ออนไลน์ผ่านแพลตฟอร์มต่างๆ เช่น Facebook Google Classroom และ Zoom เป็นต้น ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ของนักเรียนก็มีการใช้ google sheet เข้ามามีส่วนช่วยให้การเข้าถึงข้อมูลของ
นักเรียน และครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.1.5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  
ร้อยละ 71.39 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร อยู่ในระดับ ดี โดยโรงเรียน                  

ได้มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเสริมหลักสูตรให้กับนักเรียน เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในรายวิชาต่าง ๆ  เช่น วิชาคณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา และยังมี
กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่ต้องการพัฒนาตนเอง เช่น ฟิสิกส์สัประยุทธ์ ของวิชา
วิทยาศาสตร์ ที่ได้น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน กิจกรรมอ่านออก เขียนได้ ของวิชาภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ ซ่ึงเป็นการช่วยแก้ปัญหานักเรียนที่อ่านไม่ออก และเขียนไม่ได้ อีกทั้งโรงเรียนยังมีห้องเรียน
พิเศษ SMTE ส าหรับนักเรียนที่มีความต้องการเรียนในสายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ อย่างเข้มข้น 
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ร้อยละผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

วิชา 
ปีการศึกษา 

ผลต่าง 
2564 2565 

ภาษาไทย 49.30 52.70 3.40 
คณิตศาสตร์ 20.69 22.13 1.44 
วิทยาศาสตร์ 30.71 31.97 1.26 
ภาษาอังกฤษ 27.26 29.05 1.79 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

วิชา 
ปีการศึกษา 

ผลต่าง 
2564 2565 

ภาษาไทย 43.30 63.18 19.88 
คณิตศาสตร์ 15.68 35.00 19.32 
วิทยาศาสตร์ 26.59 30.91 4.32 
สังคมศึกษา 33.90 40.36 6.46 
ภาษาอังกฤษ 21.36 22.36 1.00 

 
1.1.6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีคุณภาพอยู่ในระดับดี โดย

นักเรียนร้อยละ 91.80 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป โดยให้ครูท่ีปรึกษามีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกปี
การศึกษา ในรายวิชาแนะแนว การท าแบบวัดความถนัดทางอาชีพและค้นหาตัวตน การส ารวจแนวทางการ
ประกอบอาชีพในอนาคต มีการเก็บข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการส ารวจแนวโน้ม
การเรียนและอาชีพในอนาคต เพื่อครูแนะแนวจะท าการติดต่อมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ท่ีตรงกับความต้องการของ
นักเรียนให้มาแนะแนวการศึกษาต่อของนักเรียน เป็นต้น 
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ร้อยละผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 



โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร | 10 

 

 

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1) คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

โดยนักเรียนร้อยละ 99.87 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งมีกระบวนการดังนี้การส่งเสริมคุณธรรม                    
ผ่านโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม การตามติดพฤติกรรมเชิง บวก เพื่อนช่วยเพื่อน การตามนักเรียน
กลับมาเรียน โครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ. ท่ีมีการแข่งขันเป็นประจ า กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด และ
การท ากิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ ทางศาสนา เช่น วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา 
วันส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับชาติ วันสถาปนาลูกเสือ การแข่งขันทางวิชาการท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน                 
การแข่งขันกีฬาสี ประดู่แดงเกมส์ เพื่อสร้างความสามัคคีและความรับผิดชอบ การท ากระทงใบตอง เพื่อหา
รายได้ให้กับวัดในชุมชน กิจกรรมวันพ่อ กิจกรรมพัฒนาโรงเรียน การท าเวรประจ าวัน การแสดงความเคารพ 
การท าบุญตักบาตรตามประเพณี การท าโครงการต่าง ๆ ท่ี สพฐ. ก าหนด เช่น โครงการโรงเรียนสีขาว 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม และยังร่วมกับหน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนท ากิจกรรมท่ีก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่นักเรียน และสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2.2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
ผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยมีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยนักเรียน               

ร้อยละ 88.82 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป โดยกิจกรรมหลักท่ีนักเรียนเข้าร่วม ได้แก่ การตักบาตร               
ในวันส าคัญต่าง ๆ ทางศาสนา ในวันเข้าพรรษา มีการหล่อเทียนและถวายเทียนพรรษาวัดในชุมชน เช่น               
วัดบัณฑูรสิงห์ วัดเกตุม วัดบางพลี วัดคลองซื่อ ฯลฯ การท ากระทงจากต้นกล้วย เพื่อถวายให้วัดน าไปขาย              
เพื่อน าเงิน เข้าวัด และในวันส าคัญอื่น ๆ เช่น วันแม่แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ ฯลฯ มีการท าความสะอาดชุมชน 
และภายในโรงเรียน การอนุรักษณ์วัฒนธรรมไทย และดนตรีไทย ในวันส าคัญของชาติและศาสนา มีการ
บรรเลงดนตรีไทย แสดงความสามารถทางดนตรีไทยของนักเรียน อีกท้ังมีขบวนกลองยาวท่ีเป็นท่ีรู้จักกัน                
ในชุมชน เมื่อมีงานบวช คนในชุมชนเลือกใช้บริการนักเรียน ซึ่งเป็นการหารายได้เสริมให้กับนักเรียนอีกด้วย 
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1.2.3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายมีคุณภาพอยู่ในระดับ                 

ดีเลิศ โดยนักเรียนร้อยละ 90.55 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป โดยสังเกตจากกระบวนการท างานกลุ่ม หรือ
กิจกรรมกลุ่มต่าง ๆ ท่ีนักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันหรือท ากิจกรรมด้วยกันได้เป็นอย่างดี เช่น กิจกรรมกีฬา 
ประดู่แดงเกมส์ ซึ่งเป็นกีฬาสีภายใน กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ห้องเรียนกีฬา นักเรียนสามารถท ากิจกรรมร่วมกับ
ผู้อื่นได้เป็นอย่างดี ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายได้เป็นอย่างดี อีกท้ังโรงเรียนยังมี
ท่ีต้ังอยู่ในชุมชนท่ีมีชาวพม่าเป็นจ านวนมาก จึงท าให้มีนักเรียนท่ีมีสัญชาติพม่าเข้ามาเป็นนักเรียนในโรงเรียน 
จะเห็นได้ชัดว่านักเรียนท่ีมีสัญชาติไทยกับพม่า สามารถเป็นเพื่อนและเรียนรู้ร่วมกันได้เป็นอย่างดี เป็นท่ี
ยอมรับของกันและกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2.4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
ผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมมีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ โดย

นักเรียนร้อยละ 98.61 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งมีกระบวนการดังนี้  โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนมี                
สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม มีนิสัยในการดูแลสุขภาพ ออกก าลังกาย มีการเก็บข้อมูลการวัด
ส่วนสูง น้ าหนัก สมรรถภาพทางกาย โดยเก็บข้อมูลทุกเทอม ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง ในส่วนของจิตสังคม มีการ
วัดความถนัด การช่วยเหลือชุมชน สังคม ท้องถิ่น มีการจัดท า EQ SDQ การท ากิจกรรมจิตอาสา ออกไปช่วย
พัฒนาชุมชน และโรงเรียนขนาดเล็กในชุมชน 

6.46 

43.16 40.94 

8.48 

0.98 

ร้อยละผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 
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ร้อยละผลการประเมินความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
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โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร | 12 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ระดับ ดีเลิศ) 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร ด าเนินการบริหารจัดการร่วมกันโดยเน้น
การมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย ได้แก่ กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง คณะครู และผู้แทนชุมชน 
ก าหนดโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 กลุ่มงาน ได้แก่ กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล              
กลุ่มบริหารงบประมาณ และกลุ่มบริหารงานท่ัวไป เพื่อให้กระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยมีกระบวนการบริหารจัดการ ดังนี้ 

1. ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล และแผนการศึกษาชาติ โดยยึดถือความเป็นไปได้ในการปฎิบัติ  มี             
การก าหนดกลยุทธ์การด าเนินงานต่าง ๆ ของโรงเรียนในทุกปีการศึกษา โดยให้บุคลากรทุกคนเข้ามามีส่วนร่วม            
ในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์  

2. บริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยยึดหลัก PDCA และใช้โมเดล PRADUDANG มีการมอบหมาย
งานโดยยึดหลักความสามารถ ความถนัดส่วนบุคคล แบ่งการท างานเป็น 4 ฝ่ายบริหาร คือ ฝ่ายบริหารงาน
วิชาการ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ และฝ่ายบริหารงานท่ัวไป ในแต่ละฝ่ายมีการระดม
ความคิดในการท างาน ซึ่งบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ร้อยละ 100 เช่น การระดม
ความคิดในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา การระดมความคิดในการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย             
กลยุทธ์ การวางแผนงานกิจกรรมของแต่ละฝ่าย รวมท้ังการด าเนินงานด้านอื่น ๆ เป็นต้น  

3. ส่งเสริมให้บุคลากรให้เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาความช านาญในวิชาชีพตามความต้องการ และ
สนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีการจัดโครงการอบรม สัมนาภายในโรงเรียน
ร่วมกับหน่วยงานราชการภายนอก มีการมอบเกียรติบัตรในการเข้ารับการอบรม เช่น การจัดการเรียนรู้            
แบบ Active Learning โดยได้รับมอบเกียรติบัตรจาก ดร.ธีร ์ภวังคนันท์ และการส่งเสริมให้บุคลากรกลุ่มสาระ
ต่าง ๆ น านักเรียนเข้าแข่งขันในรายการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยท่ีเชิญเข้าร่วมกิจกรรม  

4. ปรับภูมิทัศน์ ภายในบริเวณโรงเรียนและห้องเรียนให้มีความสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ การจัดท าสนามกีฬาแต่ละประเภทส าหรับการฝึกซ้อมและเพื่อความเพลิดเพลิน และสุขภาพของ
ผู้เรียน เช่น สนามเทนนิส สนามฟุตบอล สนามบาสเกตบอล สนามเปตอง สนามฟุตซอล สนามวอลเล่ย์บอล 
สนามตะกร้อ ฯลฯ รักษาความสะอาดโรงอาหารให้ถูกสุขอนามัย รวมท้ังมีการตรวจสอบความ ปลอยภัย             
ของอาหารที่ขายในบริเวณโรงอาหาร 

11.20 

52.68 

34.74 

1.39 0.00 

ร้อยละผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

ยอดเย่ียม 

ดีเลศิ 

ดี 

ปานกลาง 

ก าลงัพฒันา 
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5. การจัดท าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ บุคคลากรทุกคนภายในโรงเรียนสามารถเข้าถึงได้ง่าย เช่น การแจ้งก าหนดการต่าง ๆ ของนักเรียน
ผ่านเฟสบุ๊คและหน้าเว็บไซต์โรงเรียน การเปิดช าระค่าลงทะเบียบเรียนผ่านธนาคาร การเปิดให้ดาว์นโหลด
เอกสารต่าง ๆ ผ่านหน้าเว็บไซต์ของโรงเรียน ส าหรับข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวกับผู้เรียนท่ีผู้สอนต้องใช้ร่วมกัน
นั้นได้ใช้ google drive ในการเข้าถึงไฟล์ต่าง ๆ ร่วมกัน ประชาสัมพันธ์โรงเรียนผ่านเว็บไซต์โรงเรียน เฟสบุ๊ค 
และช่องทางอื่น ๆ อย่างเหมาะสม 
 6. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน โดยมีการติดตามผลการจัดการเรียนการสอนโดย
การนิเทศ แบ่งการนิเทศออกเป็น การนิเทศหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้นิเทศ คือ ฝ่ายบริหาร การนิเทศครู
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้ากลุ่มสาระเป็นผู้นิเทศ และการนิเทศโดยเพื่อนครู ท้ังนี้เพื่อกระตุ้นให้ครูท่ีมี
ความสามารถในด้านต่าง ๆ ให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

7. ด าเนินงานพัฒนาบุคลากร โดยจัดท าระบบประเมินการปฏิบัติงานของครู  ด้วย ว.PA หรือ ว.9 
โดยให้บุคลากรครูเขียนข้อตกลงในการพัฒนาตนเอง ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง ท้ังนี้เป็นการกระตุ้นให้ครูมีการ
ต้ังเป้าหมายเพื่อประเมินตนเอง ในแต่ละปีการศึกษา  

8. ด าเนินงานพัฒนางานบริหารทั่วไป มีการปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารและสถานท่ีภายในโรงเรียนอยู่
สม่ าเสมอ เพื่อให้เกิดความปลอยภัย สวยงาม จึงท าให้มีหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ขอใช้อาคาร
สถานท่ีในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน และของจังหวัดอยู่เป็นประจ า 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ (ระดับ ดีเลิศ) 

3.1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน า ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

บุคลากรในโรงเรียนมีแนวทางการสอนในรูปแบบ Active learning ท่ีท าให้นักเรียนเกิดกระบวนการ
คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสร้างสรรค์นวัตกรรมผ่านการเรียนรู้  สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยแต่ละกิจกรรมมีการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้อภิปรายเพื่อ
แสดงความคิดเห็น มีการวัดและประเมินผลท่ีมีความหลากหลาย เช่น 

- การจัดการเรียนรู้ในรายวิชา IS 
- การจัดการเรียนรู้ผ่านการทดลองในรายวิชา วิทยาศาสตร์ 
- การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ส าหรับห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 
- การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ โดยเน้น Active Learning  

 - การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ท่ีเน้นให้นักเรียนใช้ภาษาใน
การส่ือสาร เช่น การจัดค่ายภาษา และการเรียนการสอนในห้องเรียนท่ีเน้นการแสดงบทบาทสมมติ และการ
น านักเรียนไปใช้ภาษาในสถานการณ์จริง เช่น การไปสัมภาษณ์ชาวต่างชาติ เป็นต้น 

- การจัดกิจกรรมจิตอาสา ท่ีเน้นให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมอาสา เช่น การเล่านิทานให้น้องฟัง โดยได้
น านักเรียนไปเล่านิทานให้กับนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็ก ท่ีอยู่ในชุมชนบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน กิจกรรมร่วม
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมของโรงเรียนขนาดเล็ก การท าความสะอาดสถานท่ี ๆ เป็นของชุมชน เช่น วัด ถนน 
บริเวณรอบ ๆ โรงเรียน หรือชุมชนใกล้เคียง รวมท้ังในวันส าคัญทางศาสนา โรงเรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกับวัด
อย่างสม่ าเสมอ เช่น การท ากระทงให้วัดแต่ละแห่งน าไปขาย เพื่อน าเงินเข้าวัด การถวายเทียนพรรษา เป็นต้น 
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- การวัดประเมินผลอย่างหลากหลาย เช่น การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนตามสภาพจริง  การ
สอบถาม การท าแบบสังเกต การประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การท าแบบทดสอบ ฯลฯ 

3.2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
บุคลากรจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอนในหลายรูปแบบ เช่น 

- การใช้ส่ือ PowerPoint, Projector, Visualizer, Google Application และ YouTube 
ประกอบการสอน และการใช้ส่ือออนไลน์อื่น ๆ เช่น วงล้อสุ่ม การใช้ canva ในการน าเสนองาน 

- การสอนให้นักเรียนค้นหาความรู้โดยใช้โทรศัพท์มือถือ 
- การใช้ ZipGrade, Google Form, Google Site ฯลฯ ในการวัดผลและประเมินผล 
- การใช้ Zoom Facebook LINE และ Google Meet ในการจัดการเรียนการสอน Online  
- การสร้างส่ือประกอบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี  เว็บไซต์ต่าง ๆ เพื่อกระตุ้นให้

นักเรียนเกิดความสนใจ 
3.3) การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ครูส่งเสริมให้บรรยากาศในห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้  สะอาด เป็นระเบียบและปลอดภัย  ให้

ก าลังใจนักเรียนเมื่อนักเรียนสามารถตอบค าถามได้ หรือไม่ได้ ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้และข้อก าหนดต่าง 
ๆ ท่ีร่วมกันก าหนดกับนักเรียนในรายวิชานั้น ๆ หรือห้องเรียนนั้น ๆ เป็นข้อตกลงเบื้องต้น เพื่อสร้างความ
เข้าใจร่วมกัน ในการเก็บคะแนนหรือส่งงานครบตามก าหนด ครูให้ค าชมเชยเมื่อท าความดี  การพูดคุยของครู
กับนักรเรียนให้เป็นไปในแนวทางกัลยาณมิตร หาทางออกร่วมกันมากกว่าการตั้งกฎเกณฑ์บังคับและลงโทษ 

3.4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ในแต่ละปีการศึกษา ครูจะมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลภาคเรียนละ 1 ครั้ง และมีรายงานการ

วิเคราะห์ผู้เรียน เพื่อเป็นข้อมูลให้กับคุณครูท่านอื่นท่ีมารับช่วงต่อ มีการใช้การวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย 
เช่น การประเมินทักษะและสมรรถนะต่าง ๆ การทดสอบ การถาม-ตอบ การสัมภาษณ์ การให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่นักเรียนเพื่อให้เกิดการพัฒนา วิเคราะห์ผู้เรียนจากการพูดคุย สัมภาษณ์ มีแอพพลิเคชันส าหรับตรวจสอบ
ความก้าวหน้าของตนเอง โดยการประเมินมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ช้ินงานหรือนวัตกรรมของ
ตนเอง  

3.5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
สร้างความตระหนักให้แก่ครูและบุคลากรเห็นถึงความส าคัญของชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดย

มีการสร้างชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ (PLC)  เพื่อส่งเสริมและร่วมกันแก้ปัญหา
ท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอน และเพื่อประสิทธิภาพในการแก้ปัญหานักเรียนให้มีคุณภาพมากท่ีสุด โดยมี
การก าหนดตารางให้ครูทุกท่านมีช่ัวโมง PLC ในตารางสอน เพื่อให้ครูทุกท่านมีเวลาในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ี
ตรงกัน ซึ่งจะท าให้การแลกเปล่ียนเรียนรู้นั้น ๆ เกิดประโยชน์อันสูงสุดและเกิดขึ้นจริงท่ีสุด ซึ่งในปัจจุบันการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่มสาระมีการจดบันทึกไว้ชัดเจน แต่การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกลุ่มสาระ หรือ
ระหว่างครูกับครูยังไม่มีหลักฐานท่ีชัดเจน เป็นเพียงแค่การพูดคุยและแลกเปล่ียนผ่านการส่ือสารทางค าพูด
เท่านั้น 
 
6. จุดเด่นของโรงเรียน 

1. โรงเรียนจัดท าชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างเป็นระบบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ส่งผลให้ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้สูงขึ้น สามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียน
การสอนได้ตรงจุด 
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2. นักเรียนมีทักษะในการสร้างนวัตกรรมเพิ่มข้ึน 
3. โรงเรียนด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร ท่ีมุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียน ให้เป็นผู้มีความสามารถรอบด้าน 

โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด 
4. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีจัดท าโดยค านึงถึงความต้องการของตลาดแรงงาน และชุมชน จึง

มีหลักสูตรหลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือก เช่น ห้องเรียนปัญญาภิวัฒน์ ท่ีเน้นการค้าธุรกิจสมัยใหม่ วิชาภาษา
พม่าท่ีตรงกับความต้องการของโรงงานในชุมชน เป็นต้น 

จากการที่โรงเรียนด าเนินงานโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าว ท าให้การบริหารจัดการองค์กร การ
จัดการเรียนการสอน การประเมินผลและการดูแลนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ ครูจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้ผ่านการท าโครงงาน มีการใ ช้วิธีการสอนและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ท าให้นักเรียนมีความสามารถในการเรียนรู้  มี
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลต่าง ๆ เช่น รางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับชาติ รางวัลจากการส่งนักเรียนร่วมแข่งขันของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ แต่ละระดับ รางวัลจากการ
แข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ เช่น ฟุตบอล เปตอง และ ROV   ครูได้รับการส่งเสริมพัฒนาวิชาชีพ มีขวัญ 
ก าลังใจท าให้ครูได้รับรางวัลอย่างต่อเนื่อง เช่น ครูผู้สอนดีเด่น ฯลฯ  และครูยังได้รับความไว้วางใจและความ
เช่ือมั่นจากผู้ปกครอง 
 
7. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและพัฒนาความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล 
2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถภาพทางด้านกีฬา โดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬา 
3. ส่งเสริมให้ครูเป็นผู้น าทางวิชาการ 
4. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
5. บริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล 
6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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